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ТРЕНИНГИ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ

ТАКТ 1

Генерация и формирование продуктовых идей.

Организационная структура бизнес-проекта.

Формирование команды технологического  
стартапа и распределение ролей в ней. 

Бизнес-модель стартапа. 

Разработка гипотез и идей минимально  
жизнеспособного продукта  
(minimum viable product – MVP). 

Презентация и переговоры с инвестором. 



ТАКТ 2
КОНВЕЙЕР БИЗНЕС-ИДЕЙ

ИДЕЯ СТАРТАПА

• Эмоциональность
• Рациональная польза

• Рентабельность

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  
ДИЗАЙН

• Адаптивность 
• Экономичность
• Управляемость 

КОМАНДА СТАРТАПА

• Четкость цели 
• Роли в команде 

• Ресурсы команды 

БИЗНЕС-МОДЕЛЬ 
СТАРТАПА

• Канва бизнес-модели 
• Нестандартный подход 
• Системность действий

MVP

• Ценностное предложение
• Целевая аудитория 
• Потоки доходов 

INVESTMENT DOOR

• Реализуемость 
• Знание сферы

• Инвестиционная 
привлекательность 
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СТАНЦИЯ 6



ТАКТ 3

ПИТЧ-СЕССИЯ: 
ПРЕЗЕНТАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ТЕСТИРОВАНИЕ

@startuрhub



ВСЕ ПОЛУЧИТСЯ!


